L'institut Départemental de I'Enfance, de 1a Famille et du

Handicap pour I'lnsertion (IDEFHI)

RECRUTE

Un(e) Educateur(trice) Spécialisé(e) - 100%
Pour le Service ITEP - Unités SESSAD / UEAIP

Présentation de I’établissement :

2¢ établissement public social et médico-social de France, 'IDEFHI accueille environ 2
600 usagers relevant de la protection de 'enfance ou du secteur du handicap, répartis

sur I'ensemble du département de la Seine-Maritime.

e Protection de l'enfance : 1 362 places habilitées, avec divers modes
d’accompagnement (hébergement collectif, appartements, accueil familial,
interventions a domicile).

e Secteur handicap : Accueil d’enfants et d’adultes au sein d’'un DITEP, IME ou du
Centre Frangois Truffaut (déficiences sensorielles, troubles du langage, TND).

e Budget: Environ 96 M€, financé par le Département de Seine-Maritime et 'ARS.

e Effectif: Environ 1300 professionnels.

Contexte de recrutement :

L'ITEP recoit en internat et semi-internat des garcons agés de 7 a 18 ans

présentant des difficultés psychologiques dont I'expression, notamment

I'intensité des troubles du comportement, perturbe gravement la socialisation
et 'accés aux apprentissages. L'ITEP assure également la prise en charge de 20 gargons
et filles 4gés de 3 a 18 ans dans le cadre de son SESSAD spécialisé dans les troubles de la

conduite et du comportement (107 places).

La future unité située a Neufchatel-en-Bray, comptabilisant 12 mesures, proposera un
accompagnement externalisé aupres de jeunes agés de 3 a 20 ans via deux modalités

distinctes :

o SESSAD: Accompagnement dans les lieux de vie (domicile familial, lieu de
scolarisation et tout autre lieu de socialisation) ayant pour objectif

de favoriser et garantir le maintien du lien familial et social.



o UEAIP: Accompagnement dans les lieux de vie pour les jeunes de plus de 16 ans

ayant pour objectif de prévenir les ruptures et les sorties de dispositif sans projet
d’insertion sociale et professionnelle.

Sur ces 12 places, 2 seront dédiées a une mission d’évaluation et d’accompagnement

(SEA), menée par un bindme psycho-éducatif, pour des jeunes de 6 a 20 ans bénéficiant

d’une mesure de protection de I'enfance, présentant des troubles psychologiques, en

possible rupture de parcours et pour lesquels une évaluation multidimensionnelle est

nécessaire.

Vos missions :

Accompagnement des usagers dans la réalisation de leurs activités
quotidiennes.

Organisation / animation des activités spécifiques a son domaine de
compétence pour les usagers.

Accompagnement des personnes, des familles ou des groupes qui connaissent
des difficultés sociales a retrouver leur autonomie et de faciliter leur insertion.
Conseil et éducation thérapeutiques, relatifs a son domaine d'activité.
Coordination des programmes / des projets / des activités des usagers.
Flaboration et mise en place du projet individuel de 'usager.

Médiation des relations avec la famille, le représentant |égal de I'usager et

les différents partenaires extérieurs.

Rédaction et mise a jour de la documentation, relative a ses activités.

Suivi de la réalisation des travaux, de la résolution des problémes
spécifiques a son domaine d'activité.

Profil recherché :

e Titulaire du Dipldme d’Etat d’Educateur Spécialisé.
e Permis B valide obligatoire.

Qualités, connaissances et compétences requises :

Disponibilité.

Autonomie dans le cadre des orientations du service.
Sens des responsabilités et de la communication.
Discrétion.



e Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire.

Conditions de recrutement :

e Statut : Fonction Publique Hospitaliere — Catégorie A - Corps des Assistants
Socio-Educatifs.
e Rémunération : Indexée sur la grille indiciaire des Assistants Socio-Educatifs de la
fonction publique hospitaliére, a négocier selon profil et expérience.
e Type de contrat: Voie statutaire ou contractuelle (mutation, détachement, CDD
1an renouvelable).
e Temps de travail : Planning de travail du lundi au vendredi - 37h/semaine - 12
RTT/an - 25 jours de congés annuels (+3 sous conditions).
e Avantages:
o CGOS (aides vacances, billetterie, garde d’enfants, sport, etc.).
o Participation aux frais de transports (transports en commun / covoiturage).
o Activités extraprofessionnelles (Pilates, Marche Nordique...).
O

Self a tarif préférentiel (3€83 pour un repas complet et équilibré).

Lieu : Neufchatel en Bray.
Poste a pouvoir : dés que possible
Candidatures : Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation a :

recrutement@idefhi.fr

@ Mme la Directrice Générale

IDEFHI — Route de Sahurs — CS 100 04 — 76380 CANTELEU




