
 
 
 

 

RECRUTE 
Des Psychologues - Temps non-complet 

Pour le Service SAAFIR  

 

Présentation de l’établissement :   

2ᵉ établissement public social et médico-social de France, l’IDEFHI accueille environ 2 
600 usagers relevant de la protection de l’enfance ou du secteur du handicap, répartis 
sur l’ensemble du département de la Seine-Maritime. 

 Protection de l’enfance  : 1 362 places habilitées, avec divers modes 
d’accompagnement (hébergement collectif, appartements, accueil familial, 
interventions à domicile). 

 Secteur handicap : Accueil d’enfants et d’adultes au sein d’un DITEP, IME ou du 
Centre François Truffaut  (déficiences sensorielles, troubles du langage, TND). 

 Budget : Environ 96 M€, financé par le Département de Seine-Maritime et l’ARS. 
 Effectif : Environ 1 300 professionnels. 

 
Contexte de recrutement : 

SAAFIR « Service Adolescence et d’Accueil Familial d’Intervention 
Rouennais » (550 places) est dédié à la prise en charge d’adolescents de 
l’agglomération rouennaise confiés au service d’Aide Sociale à l’Enfance 

(A.S.E.), puis à l’IDEFHI :  

 soit en vertu d’une mesure administrative, 
 soit par décision judiciaire prise par le procureur de la république ou par le juge 

des enfants. 
 
Postes proposés :  

 Psychologue 15% (Unité : Zéphyr – accueil de 30 jeunes âgés de 16 à 20 ans en semi 
– auto / autonomie). 

 Psychologue 45% (Unité : Bréhat -  accueil de 18 jeunes âgés de 16 
à 17 en semi – autonomie). 

 

L’institut Départemental de l’Enfance, de la Famille et du 
Handicap pour l’Insertion (IDEFHI) 



 

 

 Psychologue 30% (Unité : Bonaventure – accueil de 15 jeunes en MECS)  
 Psychologue 30% (Unité : Socoa – accueil de 12 jeunes en MECS).  

 

Vos missions :  
 Accompagner les jeunes par la mise en place d'entretiens cliniques individuels tout en 

intégrant cet accompagnement dans une prise en charge pluridisciplinaire. 

 Réaliser des bilans psychologiques (recueil d’informations, entretien, interprétation et 
synthèse, restitution). 

 Etudier et traiter les rapports réciproques entre la vie psychique et les 
comportements individuels ou collectifs. 

 Concevoir et élaborer des interventions psycho thérapeutiques à visée préventive et 
curative auprès des usagers. 

 Elaborer des hypothèses de diagnostiques permettant la compréhension de la 
situation et des comportements des mineurs. 

 Intervenir et collaborer auprès d’équipes pluri-professionnelles internes en apportant 
des observations et un éclairage clinique sur les problématiques des jeunes accueillis. 

 Participer et contribuer à l’élaboration du projet thérapeutique et éducatif tant sur le 
plan individuel qu’institutionnel. 

 Initier et participer à tous travaux, recherches ou formations. 

 

Profil recherché :  

  Titulaire du diplôme de niveau I – Master en psychologie. 

  1ère expérience souhaitée auprès du public adolescent. 
  Affinité avec une pratique clinique axée autour des médiations. 

 
 

Qualités, connaissances et compétences requises :  

 Connaissance en psychopathologie de l’adolescent. 
 Connaissance en protection de l’enfance. 
 Connaissance et usage de médiations thérapeutiques. 
 Connaissance et usage du groupe thérapeutique. 
 Sens du contact et de la communication avec un public adolescent afin de 

construire une relation de confiance. 
 Sens de l’observation et de l’analyse. 



 

 

 Aptitude au travail en équipe dans le respect des éthiques professionnelles. 
 Permis B souhaité (déplacement quotidien dans l’agglomération de Rouen). 

 

Conditions de recrutement :  

 Statut : Fonction Publique Hospitalière – Catégorie A – Corps des Psychologues. 
 Rémunération : Indexée sur la grille indiciaire des psychologues de la fonction 

publique hospitalière, à négocier selon profil et expérience. 
 Type de contrat  : Voie statutaire ou contractuelle (mutation, détachement, CDD 

1 an renouvelable). 
 Temps de travail  : Planning de travail du lundi au vendredi 
 Avantages : 

o CGOS (aides vacances, billetterie, garde d’enfants, sport, etc.). 
o Participation aux frais de transports (transports en commun / covoiturage). 
o Activités extraprofessionnelles (Pilates, Marche Nordique…).  

 

 

 

 

 

 

Lieu : Canteleu. 

Poste à pouvoir : dès que possible 

Candidatures : Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à :  

📧 recrutement@idefhi.fr 

📫 Mme la Directrice Générale 

IDEFHI – Route de Sahurs – CS 100 04 – 76380 CANTELEU 


