
 
L’Institut Départemental de l’Enfance, de la Famille 

et du Handicap pour l’Insertion (IDEFHI) 
 
2ème établissement social et médico-social public, l’IDEFHI accueille environ 2 600 
usagers relevant du secteur de la protection de l’enfance ou du handicap, implanté sur 
l’ensemble du territoire départemental de Seine Maritime. 
 
Les services de protection de l’enfance habilités pour 1 377 places assurent différents 
modes d’accompagnement selon l’âge et les projets personnalisés : en hébergement 
collectif, en appartement, en accueil familial ou à domicile. 
 
Les structures du secteur handicap reçoivent des enfants au sein d’un ITEP, d’un IME ou 
du Centre  François Truffaut (déficiences sensorielles ou troubles spécifiques du 
langage). 
 
Le budget de fonctionnement de l’IDEFHI de l’ordre de 91 millions d’euros, relève d’un 
double financement de la part du Département de Seine-Maritime et de l’Agence 
Régionale de Santé. 
 
L’Etablissement compte environ 1 300 salariés. 
 

RECHERCHE  
Une Psychologue à temps complet 

Pour SAAFIR – sur les unités de Soutien au Maintien à Domicile (S.M.D) et Service 
de Transition Éducative Personnalisée (S.T.E.P) 

 

SAAFIR  « Service Adolescence et d’Accueil Familial d’Intervention Rouennais » est dédié 
à la prise en charge d’adolescents de l’agglomération rouennaise confiés au service d’Aide 
Sociale à l’Enfance (A.S.E.), puis à l’IDEFHI : 

 soit en vertu d’une mesure administrative, 

 soit par décision judiciaire prise par le procureur de la république ou par le juge 
des enfants 

 
L’unité de Soutien au Maintien à Domicile assure un accompagnement éducatif renforcé 
au domicile familiale pour des jeunes âgés de 13 à 18 ans (30 mesures). Afin d’apporter 
une prise en charge de qualité aux jeunes, quelle que soit leur histoire ou leur personnalité, 
cette unité est composée d’éducateurs spécialisés, de psychologue et d’un responsable 
d’unité.  
 
 



 
 
Missions : 
 

 Accompagner les jeunes par la mise en place d'entretiens cliniques individuels tout 
en intégrant cet accompagnement dans une prise en charge pluridisciplinaire. 

 Réaliser des bilans psychologiques (recueil d’informations, entretien, 
interprétation et synthèse, restitution). 

 Etudier et traiter les rapports réciproques entre la vie psychique et les 
comportements individuels ou collectifs. 

 Concevoir et élaborer des interventions psycho thérapeutiques à visée préventive 
et curative auprès des usagers et de leurs familles. 

 Elaborer des diagnostics permettant la compréhension de la situation, des 
comportements des mineurs et les problématiques familiales. 

 Intervenir et collaborer auprès d’équipes pluri-professionnelles internes en 
apportant des observations et un éclairage clinique sur les problématiques des 
jeunes accueillis. 

 Participer et contribuer à l’élaboration du projet thérapeutique et éducatif tant sur 
le plan individuel qu’institutionnel. 

 Initier et participer à tous travaux, recherches ou formations. 
 
 
Profil : 
 
Qualification :  
 

 Titulaire du diplôme de niveau I – Master en psychologie  
 1ere expérience souhaitée auprès du public adolescent 

 
Savoirs :  
 

 Connaissance en psychopathologie de l’enfant et de l’adolescent 
 Connaissance en approche familiales et/ou systémique appréciées 
 Connaissance en protection de l’enfance 
 Connaissance en médiation familiales ou en thérapie familiale 
 Sens du contact et de la communication avec un public ado afin de construire une 

relation de confiance 
 aptitude au travail en équipe dans le respect des éthiques professionnelles 
 Permis B exigé (déplacement quotidien dans l’agglomération de Rouen) 

 
 



 
 
Statut, position et conditions de travail  :  
 

 Recrutement par voie statutaire  (Mutation, détachement) ou contractuelle 
(CDD 1 an renouvelable). 

 Travail en équipe pluridisciplinaire. 
 Temps de travail :  

Planning de travail du lundi au vendredi – 37h/semaine avec 12 RTT sur une base 
annuelle et d’un temps plein. 
 25 CA + 3 sous conditions sur une base annuelle et d’un temps plein. 

 Rémunération : A partir de 2300 € brut mensuel (Selon profil) sur une base d’un 
temps plein.  

 Activités extraprofessionnelles (Pilates, Marche Nordique…) 
 Self à tarif préférentiel (3€83 pour un repas complet et équilibré) 
 CGOS (= comité d’entreprise : vacances, billetterie, remboursements frais de 

garde, sport…)  
 Mondial Relay  
 

 
Les candidatures sont à adresser à par email recrutement@idefhi.fr  ou par courrier :  
Mme. La Directrice Générale, IDEFHI, CS 10004 – Route de Sahurs, 76380 
CANTELEU 
 


